
 
  

   

 
 2022, דצמבר 3מינהל משאבי אנוש, חוזר 

 "גתשפ –תוכנית הדרכות והכשרות

 

 

, מספקת מענה לעובדים.ות בתפקידים ארגוניים, מקצועיים תוכנית ההכשרה וההדרכה לשנת תשפ"ג
וניהוליים, מאפשרת למידה ופיתוח מיומנויות חדשות בעולם העבודה המשתנה, ומעמיקה את ההיכרות בין 

 המינהלים והמחלקות השונות.
 

 המאפשרים למידה והתמקצעות. התוכנית מציעה מגוון רחב של השתלמויות בתחומי תוכן
 

התמקדנו השנה בפיתוח וברענון השתלמויות ניהול, יזמות פנים אירגונית, איתור והכשרה של שגרירי מותג, 
 משפיעני רשת ופיתוח מיומנויות אישיות וארגוניות כמו גישור, סטוריטלינג ועוד.

     
"האפליקציות שלי" באתר האו"פ(. מנהלים.ות אפשר לעיין בהדרכות ובהכשרות לשנה זו מתוך האזור האישי )

 מורשים.ות יכולים.ות להתעדכן בנוגע לרישום עובדיהם.ן להדרכות ולהכשרות השונות, ולהשתתפות בהן.
  

באתר מינהל משאבי אנוש ותיפתח סמוך  אתר ההדרכה וההכשרה דרךההרשמה לפעילויות השונות תתבצע 
 למועדים המפורטים בתוכנית.

 
 .מערכת ניהול הדרכות עובדים.ות דרךנזכיר כי בקשות חדשות להשתלמות יש לשלוח 

 

 והכשרות הדרכות לאתר כניסה

   

 

 
 ייתכנו תוספות או שינויים בתוכנית.

 נשמח לראותכם.ן.

 בברכה, 
 ארז הנקין

   סמנכ"ל משאבי אנוש                                                                                                                
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